Chéres Remicourtoises, Chers Remicourtois,

C'est avec une immense joie et une profonde gratitude que, avec I'ensemble du Collége, nous sommes honorés
de porter les aspirations de chacun d'entre vous.

Ces derniers mois, nous avons tous ressenti un climat d’incertitude, amplifié par des événements mondiaux tels
que les guerres en Ukraine et dans la bande de Gaza ainsi qu’une situation préoccupante aux Etats-Unis.

En Belgique, les communes, a I_a_suit’é'_'aes, décisions du gouvernement fédéral, doivent a présent prendre en
charge de nouvelles responsabilités. Cela restreint notre latitude pour réaliser de nouveaux projets locaux qui
pourraient améliorer notre quotidien.

Toutes ces réalités peuvent engendrer ﬁhé--_c'ertaine anxiété, mais notre commune reste un lieu de solidarité et
de résilience et, je suis convaincu que, ensemble, nous pouvons surmonter ces défis.

Comme promis, nous avons donné la pafi’:le aux citoyens. Au cours des derniers mois, nous avons organisé des
réunions citoyennes, tant globales que par village, abordant divers themes qui vous tiennent a ceeur. Votre Voix
est essentielle pour cunstrmre I'avenir de Remicourt et je vous encourage a continuer.a pa,fﬁlger gctwement a
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Je souhaite également profiter de cette occasion pour eapnmer ma profonde gratitude envers Ie personnel
communal. Leur dévouement et leur souci du bien-étre des Remicourtois sont palpables au quotidien. C’est un
véritable plaisir de travailler a leurs cotés, et je suis convaincu que, grace a leur engagement, nous pourrons
continuer a faire avancer notre commune.

Ensemble, nous avons la capacité de transformer les défis en opportunités. Restons unis et déterminés a batir
un avenir meilleur pour Remicourt.

Ensemble, écrivons une nouvelle page de notre histoire, une histoire empreinte de solidarité, de progres,
~ d'innovation, de renouveau et d’alternatives.

SCANNEZ-MOI
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Y UE LHOEST

Bourgmestre

» Sécurité — Police Locale - Sécurité
routiére - Mobilité

* Etat Civil

s Affaires générales et informatisation
Marchés publics et adjudications

* Personnel communal
* Cultes
L
[ ]

Participation citoyenne
Ameénagement du territoire

luc.lhoest@remicourt.be

Hélene PENDEVILLE
Echevine

* Petite enfance

¢ Bibliotheques

* Prime de naissance
* Subsides

e Enseignement

* Accueil extra-scolaire

helene.pendeville@remicourt.be

Isabelle COHEUR
Echevine

s Urbanisme

» Culture- Patrimoine

s Alnés

e Tourisme

* Bjen-étre animal
isabelle.coheur@remicourt.be

Bulletin communal - Octobre 2025

N

LE N

® 8

L EE Y

Il

‘-’"°°'ﬁ-€}ﬁ
LN B

"8 9 s a
“eese
"Roeeny

@

@ &

Echevin

Finances

Sport

Infrastructures communales
leunesse

nicolas.andries@remicourt.be
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Michel PIRON

Echevin

* Travaux

e Cimetieres

= Associations locales

* Fétes - Réceptions communales
s [étes Comités de quartier

* Environnement

» Communication
michel.piron@remicourt.be

René SEUTIN
Président du CPAS

Présidence du Conseil de l'Aide
Saociale (CPAS) - Logement social
Agriculture

Inondations

e Economie — Emploi
rene.seutin@remicourt.be




Remicourt et

?
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Lenvironnement joue un role crucial dans une commune, tant

pour la qualité de vie que pour le développement durable du
territoire.

Notre qualité de vie dépend entre autre d’un environnement sain constitué d’espaces verts.
Nous voulons pour cela réfléchir a comment développer des espaces arborés, tout en gardant a I'esprit
I'aspect entretien de ceux-ci.

La réduction de la pollution, la gestion des déchets et |la préservation des ressources naturelles
doivent étre et rester des objectifs a atteindre.
Nous voulons également mettre en place des actions de sensibilisation pour nos petites tétes blondes,
afin d’inculquer le plus tét possible une éducation au respect de notre cadre de vie, de notre
environnement.

La valorisation des circuits courts, le soutien a une agriculture durable, I'encouragement a l'utilisation

des énergies renouvelables.
Il reste du chemin a parcourir, mais un pas a la fois, nous voulons avancer !

Michel PIRON,
Echevin de I"environnement
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Bassin d’orage de Fexhe

Le bassin d’orage dit « Louwet » est situé sur la commune de Fexhe-le-Haut-Clocher mais recueille les
eaux en provenance de Donceel pour les envoyer vers le village de Momalle via le Roua.

Suite a une convention signée par les trois communes, la gestion de ce bassin est répartie financiere-
ment suivant le nombre d"habitants. Remicourt en assume donc environ 50% des couts.

Ce bassin n’étant plus entretenu depuis de trés nombreuses années, une convention d’assistance a
I'exploitation a été proposée par I'AIDE aux trois communes. L'AIDE se chargera de remettre en état le
bassin d'orage, de sécuriser ses abords ainsi que de son entretien régulier.

Lors du Conseil communal du 27 mars 2025, I'avant-projet de la convention d’assistance a I'exploitation a
été adopté. Cela permettra donc que ce bassin d’orage retrouve a I'avenir sa pleine capacité de
fonctionnement et limite ainsi 'apport d’eau dans le Roua de Momalle en cas de fortes pluies.

René SEUTIN,
President du CPAS avec la compétence
de la lutte contre les inondations

alde

Association Intercommunale pour
le Deémergement et I'Epuration
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Travaux

lls sont des I'aube, par tous les temps, souvent
dans 'ombre, mais toujours au service de nos
villages. Les ouvriers communaux sont les mains
et le coeur de notre commune.

Entretien des espaces verts, voiries, batiments
communaux, fleurissement de nos villages,
préparation des fétes et manifestations locales...

Leur champ d’action est large, et leur engagement
constant.

Leur savoir-faire est précieux : derriére chaque
aménagement public, route entretenue, endroit
nettoye, décor installé, il y a le travail d'un agent
communal passionné, discret mais déterminé et
efficace.

Leur travail a un impact direct sur notre cadre de
vie, notre confort et notre sécurite.
Ces gquelques mots dans ce journal communal me
permettent au nom de tous les remicourtois et
remicourtoises, de leur adresser un MERCI SINCERE
ET COLLECTIF.

Car au-dela des outils, ce sont des hommes qui
mettent leur énergie, leurs compétences et leur
savoir-faire au profit d’un service public rendu pour
le bien-étre de tous.

Valorisons-les, respectons leur travail, et n"hésitons
pas a les saluer quand nous les croisons !
Leur motivation n’en sera que renforcée.

Dans le calme des allées bordées de pierres et de
fleurs, leur présence passe souvent inapercue, et
pourtant leur travail est précieux.

Les ouvriers communaux chargés de I'entretien des
cimetieres veillent, avec rigueur et respect, a ce que
ces lieux de mémoires restent dignes, propres et
accueillants.

Tonte, désherbage, nettoyage des allées, entretien
des plantations...

Grace a leur travail, nos cimetiéres demeurent des
espaces de recueillement paisibles, entretenus avec
respect et humanité.

Comme par exemple, |aire de dispersions du
cimetiere de Momalle.

Michel PIRON,
Echevin des travaux
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Remicourt et

Des améliorations en cours
pour notre commune

Nous souhaitons vous tenir informés W
des démarches en cours pour améliorer
la mobilité dans notre commune. Plusieurs
initiatives ont été mises en place pour mieux
réepondre a vos besoins et garantir la sécurité de tous.

L'installation d’analyseurs de trafic

Nous avons acquis deux analyseurs de trafic, des outils précieux
pour mieux comprendre le flux routier dans notre commune. A votre demande, ces appareils peuvent
étre placés pour une période de 15 jours et nous aident ensuite a identifier rapidement les problemes
urgents rencontrés par les habitants. Sur la base de ces données, nous pourrons prendre des mesures
ciblées pour tenter d’améliorer la fluidité et la sécurité.

Des adaptations pour plus de securité

Par ailleurs, des modifications de la signalisation et des aménagements routiers viennent d’étre réalisés
dans plusieurs quartiers. La rue Jules Mélotte, la rue des Béguines, la rue Joseph Dodeur et la rue du
Village ont fait 'objet de travaux visant a corriger des problémes ou a prévenir des dangers rencontrées
par les usagers ou les habitants. Ces ajustements ont pour but d’assurer un environnement plus sir pour
tous, que ce soit pour les piétons, cyclistes ou automobilistes.

Un regard vers |'avenir

En 2026, un marché public sera lancé pour une étude globale de la mobilité dans notre commune.
Cette étude nous permettra d’envisager des solutions durables et adaptées a nos besoins. Votre avis sera
également sollicité pour que les solutions proposées correspondent au mieux a vos attentes et a la
réalité de notre territoire.

Nous restons a votre écoute et vous remercions pour votre collaboration dans 'amélioration de notre
cadre de vie. Ensemble, construisons une mobilité plus sire et plus efficace pour tous !

Luc LHOEST,

Bourgmestre
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Finances Communales

Comme promis, nous souhaitons vous tenir informés de I'état des finances communales. La période
actuelle, marquée par une transition politique et économique, demande a la fois rigueur dans la gestion
courante et ambition dans les projets a long terme. Voici un apercu de la situation.

Budget 2025 : un exercice de transition dans un contexte incertain

Le budget initial 2025 se cl6ture, a I'exercice propre du service ordinaire, par un boni de 90.073,10 €.
Apres adoption de la premiére modification budgétaire en juin, ce boni est revu a la baisse et s’éleve
désormais a 22.929,22 €.

Aux exercices cumulés, le boni global s’éléve 3 2.164.937,81 € au 31 décembre 2025, traduisant
malgré tout une situation financiére globalement stable. Une seconde modification budgétaire est prévue
en fin d’année.

Principales recettes ordinaires :

* Fonds des communes (Région wallonne) : 1.470.576,28 €
» Taxe additionnelle au précompte immobilier : 1.179.537,48 €
« Taxe additionnelle a I'IPP (Imp6t des personnes physiques) : 3.111.345,26 €

Principales dépenses ordinaires :

« Dépenses de fonctionnement : 2.018.133,69 €
» Dépenses de personnel : 3.758.760,97 €
« Dépenses de transferts : 1.917.160,09 €

o Zone de secours : 139.291,96 €

0 Zone de police : 666.063,85 €

o Dotation au CPAS : 549.713,86 €

o Subside au Centre culturel : 93.000 €

En tout, les dépenses du service ordinaire s’élévent a 8.644.419,55 € pour des recettes de
10.809.357,36 €.

Pour le service extraordinaire, un budget a I'équilibre de 1.454.268,00 € est prévu, destiné a financer
plusieurs projets structurants.

Conclusion :

Ce budget 2025 se présente comme un budget de transition entre deux mandatures. Malgré un

environnement économique incertain, les finances restent saines et maitrisées. Le boni global a

I'ordinaire nous permet de garder une marge de manceuvre. Toutefois, la prudence reste de mise,
notamment en raison des décisions budgétaires attendues des nouveaux gouvernements fedéral et
régional.
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Finances Communales

Compte 2024 : un boni élevé, reflet d'une année particuliére

Le compte 2024 se cloture avec un boni de 2.713.299,11 € au service ordinaire.

Si ce résultat peut sembler trés positif a premiére vue, il traduit surtout un mangue d'exécution
budgétaire. En effet, plusieurs projets ont été reportés ou ralentis, notamment en raison de la période
d’affaires courantes liée a I'année électorale.

Cela montre 'importance de relancer une dynamique d’action en 2025 pour rattraper les retards

accumulés
Regard vers I'avenir : investissements et vigilance

Les prochaines années seront marquées par d’importants chantiers, indispensables pour le développe-
ment et la modernisation de notre commune. Cela impliquera également le recours a de nouveaux
emprunts, a planifier avec attention pour préserver I'équilibre financier.

Parmi les projets a venir :
Rénovation de |I'école de Remicourt

Colit total: 1.042.000 €

Part a financer par emprunt : 287.000 € (subside 755.000 €)
Rénovation énergétique du batiment communal

Montant estimé des travaux : 680.600 €

Part a financer par emprunt : 343.400 € (subside 337.200 €)
Plan PIC (voirie - rue de Pousset) -

Coltt total estimé : 2.157.700 € (dont 679.200 € & charge de la SPGE)| 4

Part a financer par emprunt : 1.242.400 € (subside 236.100 __ o
Plan PIMACI (aménagement mobilité douce)

Colt total estimé : 450.000 €

Part a financer par emprunt : 145.000 € (subside 305.000 €)
Restauration de I'église de Momalle

Co0t total estimé : 601.000 €

Part & financer par emprunt : 216.000 € (subside 385.000 €)
Acquisition d’'un nouveau car communal

Co(t total : 250.000 €

Part a financer par emprunt : 250.000 €

L

@
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Ces projets visent a améliorer le cadre de vie, a moderniser les infrastructures publiques et a
répondre aux enjeux environnementaux. s doivent cependant étre accompagnés d'une gestion
financiére rigoureuse, afin de ne pas compromettre |a viabilité budgétaire a moyen et long terme.

En résumé
Notre commune dispose aujourd’hui de bases financiéres solides, grace a une gestion attentive et a une
épargne disponible qui permet de rester ambitieux. Toutefois, les années a venir nécessiteront des
arbitrages clairs, une gestion rigoureuse et une veille permanente, notamment face a I'évolution des
colits, des recettes fiscales et des politiques régionales et fédérales.

Nous tenions a vous informer en toute transparence de la situation financiere de votre commune.
Nicolas ANDRIES,

Echevin des finances
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Chaque année, nos écoles soutiennent

CIassContact une association au service
d'enfants malades et isolés, en participant
a la journée pyjama.
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A I'Ecole communale de Remicourt, 'année scolaire est rythmée par de;d dcouvertes, des rires et
de beaux moments partages entre camarades. Les enfants apprennent au fil deprojets variés et de
sorties enrichissantes, et grandissent dans un climat de confiance et de bienveillance.

La rentrée marque toujours un nouveau départ. Que cette année scolaire apporte aux enfants de
I'Ecole, curiosité, enthousiasme, camaraderie et le plaisir d'apprendre. Merci a la Direction, aux
instituteurs et institutrices, et au personnel de I'accueil temps libre qui les accompagneront surle
chemin de I'apprentissage et de |'épanouissement.

N’hésitez pas a suivre I'actualité de |’Ecole sur le groupe Facebook: Remicourt, les écoles ou
il fait bon vivre.

Bonne rentrée a toutes et a tous ! Héléne PENDEVILLE,
Echevine de I'enseignement

e
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Que de. magnlﬁques souvenirs de nos,classes
Les enfants sont devenus desfsemi-prosjdurski’et |Is ont proﬁte
des trésorside |la montagne.g+ P




Bien-étre
Animal

En ce début de mandature, le Conseil communal a revu le systeme de prime communale pour
I'identification et |a stérilisation des chats errants. Désormais, chaque citoyen est libre de faire appel au
vétérinaire de son choix ! Les montants forfaitaires de la prime ont également été revus a la hausse
afin de refléter le colt actuel de la vie.

Nous avons également décidé de mettre en place un Conseil Consultatif du Bien-Etre Animal
(C.C.B.E.A.), proposition qui a été votée a l'unanimité par le Conseil communal. U'appel a candidatures
pour les citoyens remicourtois s’est déroulé pendant tout le mois d’avril.

Avec la mise en place de ce conseil consultatif, et grace aux mesures qui en découleront,
notamment en matiere de sensibilisation a la cause animale, 'Administration communale pourra
introduire une demande de subvention auprés de la Région wallonne pour la mise en ceuvre de
certains projets.

Elodie COLLIN,
Service Environnement
Mobilite
Bien-étre animal
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Aide aux devoirs

Pour répondre aux attentes des parents, toujours plus
absorbés par leurs obligations quotidiennes, le CPAS de
Remicourt, en collaboration avec I'Accueil extra-scolaire
communal, a relancé le projet d'aide aux devoirs pour
I'ensemble des éléves de notre école communale.

Le projet consiste a offrir une aide aux enfants dans la
réalisation de leurs devaoirs les lundis, mardis et jeudis, de
16h a 17h au sein des implantations scolaires de Momalle
et de Remicourt.

Pour mener a bien ce projet, nous avons regu de
nombreuses candidatures de bénévoles que nous tenons
a remercier sincérement pour leur collaboration.

Le succes du projet nous améne a devoir trouver des
bénévoles supplémentaires.

Vous aimez les enfants, vous possédez éventuelle-
ment un dipléme pédagogique, vous pensez pouvoir
aider efficacement les enfants a réaliser leurs devoirs,
vous étes patients, retraités, disponibles un ou plu-
sieurs jours par semaine, ... ? Alors, rejoignez-nous
pour concrétiser ce projet.

Informations et inscriptions : Madame Ayla SARI,
Directrice générale du CPAS : 019/33.83.15 ou
ayla.sari@cpas-remicourt.be.

Nous vous remercions pour votre collaboration.

CPAS

Taxi social

Depuis 2017, le CPAS de Remicourt a mis en place un
service de taxi social a destination des habitants
remicourtois afin de favoriser la mobilité de proximité. Le
taxi social réalise le transport des personnes agées,
isolées ou défavorisées a moindre co(t vers les
administrations, les hopitaux ou encore les commerces.
Il circule 5 jours par semaine dans un rayon
de 30 kilometres.

La mise en place d’un tel service, pourtant
indispensable, nécessite cependant des colts importants:
achat d’un nouveau véhicule en 2024, engagement d’un
chauffeur, publicité ...

Comme cela s’est déja fait dans d’autres CPAS, nous
sommes actuellement a la recherche de partenaires
désireux de nous aider dans le financement de ce projet.
Conscients de I'importance de favoriser I'économie
locale, nous souhaitons privilégier la promotion de
partenaires locaux.

Nous nous permettons donc de faire appel a votre
collaboration afin de vous proposer de sponsoriser cette
action via l'apposition, sur le véhicule (type Citroén
Berlingo), de la publicité de votre entreprise. Cette
publicité sera également reprise sur les supports
publicitaires utilisés par le CPAS et sur sa page facebook.

— T,

Le taxi social, comment ¢a marche ?

Le taxi social est disponible du lundi au vendredi de
8h30 a 16h et est accessible a tous les remicourtois qui
éprouvent des difficultés de mobilité.

Tarif :

- 0,40 euros/km

- Colt d’attente gratuit les 30 premiéres minutes,
ensuite 5 euros par heure entamée

- Frais de parking éventuel a charge de I'utilisateur.

Contact : 0473/78.00.18
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Récemment, la commune de Remicounifateull’occasion de vivre une aventurelnumainelipatteneue
mais profondément enrichissante. E

la commune, avecLaideldelialRlany etlenicollaborationavedle, CentreRublie dNctieniSociale, de la
Zone de PolicefeddelalCrioixRolge, s'est mobilisée po[’-l_%l_ el rv’@;n‘%eajg!_e_,

“Hébergés et nourris au centre Marcel Hicter a Momalle, ces voyageurs de passage ont été
chaleureusement entourés afin que ce contretemps ne reste pas seulement une mésaventure, mais
aussi un beau souvenir d’entraide et de solidarité humaine.

Nous garderons tous en mémoire cette parenthése empreinte de générosité et de partage, qui
rappelle combien les élans de solidarité peuvent transformer I'imprévu en un moment de rencontre et
d’humanité.

Michel PIRON,

Echevin
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Le réle du CCCA: Missions et actions du CCCA:
Le réle du CCCA est de faire connaitre, Activités sportives (Pétanque, balade a vélo,...)
comprendre et prendre en compte les culturelles (visite du Musée de la Hesbaye,...) et

de détente.

préoccupations et droits des ainés et de leur
Mardi récréatif au Centre Culturel: Jeux,

assurer une meilleure harmonie sociale. Le
bureau est composé comme suit: musique, papote.
g 5 ; Etre le relais entre les Ainés et le College
Présidence: José SALMON

; 5 g .. communal.
Vice-présidence: Patricia HUART
et Pierre HABSCH Un groupe de bénévoles lutte contre
Secrétariat: Michele HELLAS I'isolement des ainés via des visites et animations.

Trésorerie: Francine RASIR
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L'équipe du Centre culturel de
Remicourt et ses nombreux partenaires
ont donné rendez-vous a la population
le 26 et 27 avril pour la 4e édition de Ruralis.

Pendant deux jours, un grand nombre d’activités gratuites ont
été organisées dans deux villages, Remicourt et Momalle, afin de
mettre a I’"honneur le cadre rural de la Commune. Le public a
répondu présent pour partager des moments en famille, entre
amis ou pour rencontrer ses voisins, voisines.

Le samedi, le verger de Remicourt et ses alentours (dont une
nouvelle terrasse en palettes) s'étaient parés de leurs habits de
féte sous un soleil qui avait décidé d’étre de la partie. Une série
d’animations ont égayée les lieux, animées entre autres par des
associations locales : pic-nic, concerts de 'Académie de
Waremme, I'exposition participative « végétalise ton village »,
stands présentant des ameénagements naturels et a réaliser chez
soi, présentation d’une ruche, heure du conte autour du potager,
rencontre avec des producteurs locaux, etc. Et pour le grand final,
les visiteurs ont pu danser sur des tubes repris avec fougue par le
quatuor « Anchoises et crustacés ».

Le dimanche, le Hackamore a accueilli le festival. Outre les ate-
liers en lien avec les chevaux, les balades en caleche, de
nombreuses activités pour petits et grands ont été proposées :
exposition du CEC, ateliers artistiques, animation de jeux de
société, marché des artisans, jeux en bois, deux concerts du
groupe Les Zakouskis, I'atelier « doudou et clouclou », des
grimages, une exposition des écoles communales, etc.

Le temps d’un week-end, les visiteurs ont eu |'occasion de se
réapproprier des lieux de vie mais également de découvrir la
Commune de Remicourt autrement. Cette année, quatre balades
étaient a 'agenda et ont rencontré un véritable succeés. Une
balade géocaching, une balade chantée et contée, une balade
vélo (de 19km !), ainsi que des balades en triporteurs.

Un événement d’une telle ampleur ne peut s'imaginer et
s‘organiser sans les associations et organismes locaux, les
bénévoles investis et les ouvriers communaux. Léquipe du Centre
culturel tient a remercier toutes ces personnes qui ont ceuvreé a la
réussite de ce week-end.

A I’année prochaine.
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Centre Culturel
Remicourt

Soutenu par la FWB, la Province de Liege et la Commune de
Remicourt, le Centre culturel de Remicourt est un lieu ouvert a
toutes et a tous. De nombreuses missions sont au cceur des
Centres culturels : ils permettent en effet a chacun de découvrir
des ceuvres artistiques et culturelles, de laisser libre cours a sa
creativité, de manifester ses envies pour enrichir la vie culturelle
de son lieu de vie, ...

Le Centre culturel de Remicourt cherche également a renforcer
I'esprit de convivialité en proposant des moments de rencontres
et d’échanges. En outre, il veut s’investir a la (re)dynamisation de
son territoire, en soutenant, entre autres, les associations locales.

Concrétement, nous proposons des spectacles, des concerts,
des ateliers créatifs, des stages pour enfants, nous organisons des
evenements dans notre belle salle de spectacle mais également
dans I'espace public, nous mettons en place des projets dans les
écoles, nous soutenons les artistes belges, ... Nous tenons a ce
gue notre programmation soit la plus variée possible et qu’elle
touche toutes les tranches d’age.

L'équipe du Centre culturel est composée de :
» Christelle, la Directrice

« Audrey et Mathilde, I'équipe animation

+ Kevin et Marvin, I'éguipe technique

N’hésitez pas a suivre toutes nos actualités sur les réseaux
sociaux via notre page Facebook ou Instagram. Vous pouvez
également vous inscrire a notre newsletter via notre site internet.

Plus d’infos et réservations :
Site internet : www.centreculturelremicourt.be
Mail : info@centreculturelremicourt.be
Tél : 019 54 45 10 (du mardi au jeudi, de 10h a 12h30 et de
13h30 a 16h)

Ou nous trouver ?
La salle de spectacle et |a cafétéria sont situés rue Haute, 25.
Nos bureaux sont situés au Musée de la Hesbaye, avenue
Maurice Delmotte, 68.

Au plaisir de vous y (re)voir,
Christelle, Audrey, Mathilde, Kevin et Marvin
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Pour cette premiére édition de " Remicourt en féte " petits et grands se sont retrouvés autour d'un programme varié et
festif. Toutes les tranches d'dges ont été mises a I'honneur, avec des activités pensées pour chacun : les amateurs de sport
ont ouvert le week-end avec le jogging REMI'RUN, tandis que les plus jeunes ont profité du paradis des enfants, des ateliers
ludiques et d’un spectacle de marionnettes.

La culture n’était pas en reste grice aux saynétes proposées par Dé Poce a I'Oreye, sans oublier la
musique avec l'apéro musical, la mini disco pour les enfants et |la grande soirée années 80-2000 animée par un DJ.

Les papilles ont également été comblées : entre le petit-déjeuner offert aux Remicourtois, les pizzas, le souper BBQ, ou
encore la friterie et les hamburgers, chacun a trouvé son bonheur.

Un moment fort a aussi margué le week-end : I'accueil des nouveaux habitants, qui ont pu découvrir leur commune 3
bord d’un autocar spécialement prévu pour l'occasion. Par ailleurs, la remise des primes de naissance a permis de célébrer
les plus jeunes Remicourtois et de mettre en avant les familles de la commune.

En somme, grace a tous les bénévoles présents tout au long de ce week-end, cette féte communale a su réunir toutes les
generations autour de la culture, du sport, de la convivialité et de la gastronomie, confirmant une fois de plus qu’a
Remicourt, il y en a vraiment pour tous les golts.

On remet ¢a... 7




En février avait lieu le vernissage de la
premiere exposition de Marcel HERBOTS
accompagneé de son épouse Linda au sein de
notre administration communale. Ce dernier
est un véritable autodidacte et s'est mis a la
photographie il y a un peu moins de 20 ans. |l
aime transmettre sa passion et ses
connaissances qui, selon lui, sont modestes
mais pour nous sont précieuses.

Depuis le mois de juin, Christophe
CASTRONOVO, qui collabore régulierement
avec notre centre culturel, s'est lanceé le défi de
réaliser une exposition de maniére
indépendante. Nous avons eu I’honneur de
vous présenter son vernissage juste avant les
vacances d'été.

Nous espérons pouvoir réaliser des
expositions régulierement et vous faire
découvrir les artistes locaux, et ils sont
nombreux, que ce soit en photographie,
peinture, sculpture et autres.

D'une autre maniere, nous souhaitons
également vous faire rencontrer les auteurs qui
sont nombreux dans notre belle commune,
en vous proposant prochainement une journée
ou une soirée lecture.

D'ailleurs, si certains veulent se faire
connaitre, ils sont invités a me contacter a
I'adresse suivante :
isabelle.coheur@remicourt.be, et je me ferai un
plaisir de les ajouter a la liste d'artistes que
compte notre commune de Remicourt.

Notre but étant de promouvoir tous les
artistes et artisans locaux, et ce a tous les
niveaux, et de mettre la culture a la disposition
de tout un chacun, au méme titre que notre
Centre Culturel et de tous ses collaborateurs.

La culture permet de développer son
imagination, son sens artistique, d'apprendre,
de découvrir des choses inconnues et de
redécouvrir des choses déja connues.

La culture est faite pour rassembler les gens
et c'est ce que nous souhaitons réaliser a
travers les diverses expositions et activités que
nous vous proposerons durant cette
mandature.

La prochaine exposition sera celle de Thierry
SALMON et des le début de I'année prochaine
ce sera au tour des enfants de I’Ecole de
Remicourt.

Isabelle COHEUR,
Echevine Culture - Patrimoine
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FACEBOOK BIBLIOTHEQUES cOMMUNALES N
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Auteur-illustrateur pour enfants, il i
les lecteurs a jouer avec les graphism:

- , les enfants
ont ainsi pu tester et développer leurs
talents artistiques. Un point bleu par-ci, un
rond jaune par-I3a, ajoutez-y un rond rouge et
vous voila avec une fleur, un arbre, ... Il suffit
de laisser parler son imagination.

Cette magnifique exposition est le résultat
de ce beau projet collaboratif.

Retrouvez plus d’infos et de photos sur la
page Facebook « Bibliothéques communales
de Remicourt »
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Pourquoi organiser des rencontres citoyennes a
Remicourt ?

A Remicourt, nous croyons qu’une démocratie
locale vivante passe par l'écoute et I'échange. C'est
pourquoi le nouveau College communal a décidé de
mettre en place une série de rencontres citoyennes.
L'objectif ? Créer un dialogue direct entre les
habitants et les élus, mais aussi avec les acteurs qui
faconnent notre quotidien.

Une premiére rencontre, riche en échanges

La toute premiere rencontre a eu lieu en janvier au
Centre culturel de Remicourt, rassemblant les
citoyens des cinq villages de I'entité. Elle a permis
d'aborder un large éventail de préoccupations
exprimées depuis longtemps par les habitants :

» La vitesse excessive dans certaines rues.

» L'état des voiries.

« Le manque d'espaces de rencontres.

» 'acces au sport et a la culture.

+ U'entretien des cimetieres.

» Le soutien aux mouvements de jeunesse, comme

les scouts.

* La propreté publique.

+ La mobilité douce (piétons, cyclistes).

* Le manque d'abribus propres et sécurisés.

- La problématique des plots jaunes, censés réguler

la circulation.

- Le manque de visibilité de |a police locale.

* La crainte d’inondations, et les mesures

envisagées pour y faire face. '

Toutes ces questions, remarques et propositions
ont été écoutées avec attention. Le College
communal a décidé de les prendre
convaincu qu’un dialogue constructi
citoyens est la meilleure maniére d’avancer;

Impliquer aussi les acteurs du quotidien

Au-dela des échanges avec les autorités
communales, nous souhaitons également ouvrir
ces rencontres a des partenaires-clés de notre
guotidien. Le 19 mars, nous avons accueilli un
représentant de RESA, le gestionnaire du réseau
électrique. Ce fut I'occasion d’aborder ensemble
les enjeux liés a la gestion du réseau, mais aussi
de mieux comprendre comment adapter notre
consommation électrique dans les années a
venir.

Cesiinitiatives ne sont qu'un début. Ensemble,
faisons de Remicourt une commune ou la parole
de chague citoyen compte, ou les décisions se
prennent avec les habitants, et non pour eux.

Les prochaines rencontres citoyennes se
dérouleront :

Le 12 novembre a 19h30, au Centre Culturel
de Remicourt, pour les villages de Remicourt et
Lamine.

Le 26 novembre a 19h30, au Centre Culturel
de Remicourt, avec les zones de police et de
secours de Hesbaye, pour tous les villages.

Bulletin communal - Octobre 2025




Etat civil

Nous souhaitons tous nos veeux de bonheur efgu o
ensemble a tous les couples unis au sein"delpELT
belle commune depuis le début de cette annee.
19/04 /2025 Heldenbergh Corentin et Demaret Céline
04/2025 Burgio Luca et Boubolis Lara
J6 /00 /2025 Grisart Patrik et Kalim Zeina
/1/2025 Heine Quentin et Bodart Justine
025 Mottiaux Yves et Rivollier Isabelle
1/06/2025 Delvaux Nicolas et Hammer Estelle
/2025 Léonard Christophe et Goyens Margaux
©/06/2025 Luparello Antonio et Detry Laura
J8/06/2025 Budin David et Mansvelt Valérie
25 Gerber Nicolas et Prové Camille
17/2025 Baps Gerome et Kasokoma Tshibamba Angele
025 Ramackers Stéphane et Vanoost Christine
11/07/2025 Lignon Marc et Pirard Carine
5 Ledacte Jean-Sébastien et Ribaudo Anna-Maria
16/07/2025 De Zolt Lisabetta Boris et Cooken Romane
o /07/2025 Leal Rocha Marcio et Foucart Marine
02/08/2025 Manto Fedele et Austis Tamara
05/08/2025 Desmedt Baptiste et Eggerickx Anais
/08/2025 Duvivier Antoine et Bouillenne Amandine
50/08/2025 Dely Arnaud et Beauclercq Margaux
'09/2025 Pourveur Bernard et Tassafi Zineb

27002025 Defresne Thomas et Defooz Julie
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Quel plaisir et quel honneur cela a été pour moi d'aller a
la rencontre de nos chers couples mariés depuis tant d'années.

lls m'ont toutes et tous accueillie comme si je faisais partie de leur entourage proche, certains ne
voulant pas faire la féte soit par pudeur, soit par soucis de santé, d'autres pour faire plaisir a leur
conjoint ou tout simplement par envie d'étre fétes.

lls m'ont fait des confidences sur leur vie. Si vous saviez tout ce qu'ils ont a apporter a chacun d'entre
nous. lls n'ont pas toujours eu la vie facile mais ils peuvent étre fiers de ce qu'ils ont réalisé. Ils sont un

exemple pour tout le monde

Je suis fiere de pouvoir vous parler d'eux et de leur rendre hommage soit d'une maniere discrete soit
officiellement avec des membres du College et du Comite des Pensionnes car ils le méritent plus que tout.
Leur accueil, leur simplicité et leur générosité m'ont permis de passer des moments uniques en leur
compagnie.

Isabelle COHEUR,

Echevine des Ainés
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Etat civil ' oy

Le 8 avril dernier, nous avons eu I'honneur de féter avec notre bourgmestre et notre Président du
CPAS notre premiére centenaire, Madame Jeanne DUMONT, agée de 103 ans.

Malheureusement, cette derniére nous a quittés quelques semaines plus tard.

C'était une dame avec beaucoup de générosité et un grand cceur. Elle confectionnait notamment des
sacs au crochet pour les résidentes du home de Pousset, ou elle a vécu les dernieres années de sa vie.
Elle appréciait les jeux de cartes.

Elle avait un sourire ravageur et un regard magnifique.

Madame DUMONT a eu la chance d'étre bien entourée par sa famille et ses amis proches.
C'était une personne qui avait une mémoire exceptionnelle. Lors de ma seconde visite, elle m'avait fait
des confidences sur sa jeunesse et des moments passés avec des membres de ma famille.

Madame DUMONT a vécu tellement de choses et en a découvert tant d'autres.

Soyons fiers de nos Ainés et de tout ce qu'ils nous apportent et nous apporteront encore.

Isabelle COHEUR,

" ™ ¥ Echevine des Ainés
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Musée de la Hesbaye

Avenue Maurice Delmotte, 68 & Remicourt

Volontaires de Guerre

Derniers angagés dans la lutte contre I'Allemagne nazie

L'histoire de jeunes gens, ariginalres de Hesbaye,
engagés dans les Bataillons Belges de Fusiliers,
qui ont participe aux opérations menées a la fin de la Seconde Guerre,

~ Du samedi 24 mai au |
dimanche 1er juin 2025 inclus.
QUVERTURE TOUS LES JOURS DE 14H A 19H

Ensuite, lNaxposition ne sera plus accessible
que sur arrangement preéalable jusqu'au 25 octobre 2025

Ranmaignaments ot Fender-uius | mussedeEneshaye&hotmall be « www miseed Marachaye ba

. Province
[T deliége

oaj'h-ng?lir&m-ﬁl’i.

. °. = . Prix: 5,00 euros

Date de |'activité : Exposition accessible sur
arrangement prealable depuis le mois de juin.

Description : Il s'agit d'une exposition temporaire
intégrée dans le museée. Elle constitue une
prolongation de |a section relative a la Seconde
Guerre. Outre |'exposition, le visiteur a aussi acces
aux autres salles du musée. Le theme a été choisi car
il est assez peu connu du grand public.

L'étude a été réalisée par nos soins a partir de
photographies et de documents qui n'ont jamais été
publiés mais aussi de divers témoignages dont nous
disposions.

Nous avons mis I'accent sur I'aspect humain, par
exemple les origines, les motivations, les activités et
actions ou encore les sentiments de ces volontaires.

Leur parcours est présenté par 24 panneaux
illustrés de format 90 x 60 cm auxquels s'ajoutent
quelques mannequins dont les attributs vestimen-
taires sont expliques, quelques armes (non
fonctionnelles évidemment et parfaitement
légales) utilisées par les volontaires et des
documents authentiques.

Une brochure de bonne qualité est également
éditée pour la circonstance. Elle est disponible en
vente au musée depuis le 24 mai.

Contact: museedelahesbaye@hotmail.be
Site web: www.museedelahesbaye.be
Facebook : museedelahesbaye

Daniel PIROTTE,

Responsable du Musée de la Hesbaye

Agenda des ainés: Rendez-vous le mardi 14/10
entre 14h et 17h pour une visite de I'exposition.
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"Le relais sacré" c'est la transmission de la
mémoire, de la flamme du souvenir et de la
reconnaissance envers ceux qui ont
combattu et sont morts pour la liberté, lors
des deux guerres mondiales
(1914-1918 et 1939-1945).

En 1918 et en 1945, la victoire ne
signifiait pas seulement la fin des combats,
mais aussi le début du devoir de mémoire
et de reconstruction.

Le relais sacré, c'est la transmission
ﬁ intergénérationnelle de la mémoire des
conflits.

L'engagement a ne jamais oublier les Ce "relais sacré", c'est aussi un appel a
::5' sacrifices des soldats et civils. préserver la paix, a apprendre des erreurs
-‘-“*"‘l du passé, et a faire en sorte que cela ne se

- La mission de faire vivre le souvenir,

- comme le flambeau qu’on passe de main en
main, lors de cérémonies ou d'événements. - Merci aux organisateurs et a I'Ecole de
Remicourt pour ce moment
intergénérationnel, et, oh combien
important en cette période chahutée.

reproduise plus. | 3

Y

Pour le collége,
Michel Piron,
Echevin

s T e {
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Comment vous résumer cette belle journée avec les Ainés de notre chére commune de Remicourt ?

Le soleil avait décidé de nous accompagner afin que nous puissions toutes et tous en profiter.

Ce fut une journée alliant la bonne humeur, la détente, le partage, la culture, I'histoire, la
découverte de la région et la dégustation d’un bon repas.

Voici tout simplement la synthése de cette magnifique journée en photos... Isabelle COHEUR

Echevine des Afnés
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Numéro général : 019/54.40.34

1° Service population/état-civil
2° Service travaux
3° Service urbanisme
4° Service environnement
5° tous les autres services

Vous organisez un événement
et vous souhaitez en informer
les habitants de Remicourt?

= Que ce soit une brocante, un spectacle,

un atelier, ...
* Que ¢a se passe 3 Remicourt ou aux alentours

= Que ce soit une seule fois ou plusieurs fois par an

Vous avez dorenavant |a possibilite de promouvoir
cet evenement sur notre page communale!

Pour ce faire, il vous faudra
compléter le formulaire

disponible sur notre
site internet remicourt.be

® & & 8

& s 02099

* e 808w

‘s e ® ®

_ e 8 0 9
. ® 8 & i
Lundi: 08:30-12:00 | 13:00 - 16:30 bile i
Mardi: 08:30-12:00 [ & e
Mercredi: 08:30 - 12:00 | 13:00 - 16:00 [ TTsN
Jeudi: 08:30-12:00 e
Vendredi: 08:30 - 12:00 e i

Permanences organisées:
Les lundis entre 16:30 et 19:00

Les 1er samedis du mois
(voir calendrier Intradel)

Uniguement sur rendez-vous 019/54.40.34
(tapez 3).

Lundi: 08:30-12:00
Mardi: 08:30-12:00
Mercredi : 08:30-12:00 | 13:00 - 16:00

Jeudi: 08:30-12:00
Vendredi: Fermé
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