
PROJET PEDAGOGIQUE 

 

1. Structures 

 

 Priorité sera donnée à l’organisation en cycles fonctionnels, à différencier 

des structures organisationnelles 

Un cycle est défini comme un ensemble d’années d’études géré par une 

équipe d’enseignants solidaires et co-responsables. 

 L’enseignement fondamental constitue une unité pédagogique que l’enfant 

parcourt sans rupture. Pour ce faire, des initiatives seront prises pour 

harmoniser les transitions, notamment le passage maternel-primaire, et 

pour assurer la continuité des apprentissages. 

 

2. Les stratégies d’apprentissage et les méthodes d’enseignement. 

 

 La pédagogie active sera privilégiée, de préférence au départ des 

situations de vie s’appuyant sur les réalités sociales et culturelles des 

enfants. 

 Les moments des travaux collectifs, en groupes ou individualisés viseront 

la construction des savoirs et des savoir-faire. 

 Les situations choisies permettront à l’enfant de mettre en œuvre les 

compétences transversales et disciplinaires. 

 Seront utilisées : les activités de découverte, de production et de création, 

les technologies de communication et d’information, les activités 

culturelles et sportives, le développement de pratiques démocratiques et 

de citoyenneté responsable.  

 

3. Les moyens et les outils 

 En concertation, l’équipe pédagogique définira 

 Les outils pour optimiser les compétences en langue maternelle dans 

des contextes de communication, de créativité et d’activité de 

structuration 

 Les outils mathématiques susceptibles d’amener les enfants à résoudre 

de véritables situations, problèmes 

 Le choix d’une autre langue que le français, qui renforcera les 

compétences communicatives 

 Les outils propres à structurer le temps et l’espace, et à découvrir son 

environnement 

 Les types de référentiels à construire avec l’enfant pour gérer avec lui 

ses savoirs et savoir-faire 

La priorité reste l’acquisition pour tous des compétences de base en français et 

en calcul. 

L’élaboration du projet d’établissement favorisera l’adhésion des différents 

acteurs de l’école et l’émergence d’une culture commune à toute l’équipe. 


